GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

DONEM 5
TIP VE LIDERLIK
STAJ PROGRAMI

(5 is Gunii)
(ORNEKTIR)

Giinler | Konu Saat

e Stajin tanitiimasi 9.00-9.30
1. Gin | ® Tanisma

e Beklentilerin alinmasi

Hekimlikte Liderlik 9.30-12.00

Liderlik ve Yonetim 13.30-16.00

Bagimsiz Calisma 8:30-9:30

Problem Coézme ve Kriz Yonetimi 9.30-12.00
2. Giin | Saglikta Lider Kuruluslar —Ozel Hastane Ziyareti (isleyisinin | 13.30-16.00

Kavranmasi)

Bagimsiz Calisma 8:30-9:30
3. Gun Saglikta Lider Kuruluslar —TTB 9:30-11.30

Saglikta Siddet-Mobbing

Kritik Dlslinme ve Metabilis 11.30-12.30

Saglikta Lider Kuruluslar —Diinya Saglik Orgiiti’ni Ziyaret | 14:30-17:00

(islevi Hakkinda interaktif Sunum)

Bagimsiz Calisma 8:30-9:30

Ekip Calismasi - inisiyatif alma 9:30-11.30
4.GUN | 55| kta Lider Kuruluslar =-TBMM'yi Ziyaret (Saglik 13.30-16.00

Komisyonu’nda Modern Parlamento Tartismasi Yapilmasi)

Bagimsiz Calisma 16:00-17:00
5. Giin | PRATIK SINAV 8.30-12.00

SOZLU SINAV

OGLE ARASI

YAZILI SINAV 13.30-14.30

SORU TARTISMA SAATI VE GERI BILDIRIMLER 14.30-15.30

Stajin Ciktilari

Bu stajla 6grenciler;
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. Lider ve yonetici arasindaki farklari siralayabilecekler.

. Hekimlikte liderligin 6nemini kavrayabilecekler.

. Saglik hizmetlerinde ekip calismasinin 6nemini aciklayabilecekler.
. Ekip ve onu olusturan 6geleri siralayabilecekler.

. Kriz yonetimi basamaklarini uygulayabilecekler.

. Saglik alaninda s6z sahibi olan kurum ve kuruluslarin farkina varabilecekler.
. Kendi kisilik 6zelliklerinin farkina varabilecekler.

. Kisisel liderlik ve onu olusturan 6gelerin farkina varabilecekler.
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Onerilen Kaynaklar

Yakinci C, Budakoglu li, Klinik Liderlik ve Yonetim, Akademisyen, 2017.
Stephen R. Covey, 8'inci Aliskanlik - Butunlige Dogru, Aura, 2015.

Stephen R. Covey, Etkili insanlarin Yedi Aliskanligi, Varlik Yayinlari, 1999.

Peter M. Senge, Besinci Disiplin, Yapi Kredi Yayinlari, 2018.
Patrick Lencioni, Ekiplerin Bes Temel Aksakligi, Optimist, 2014.
Spencer Johnson, Peynirimi Kim Kapti, Epsilon Yayinlari, 2013.

Ogretim Yontem ve Teknikleri

Anlatim, Soru-Yanit, Tartisma, Gezi-Gozlem
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